OBLIGACIONES

1. Planear, orientar y evaluar procesos de formacién en el area y programa objeto del
presente contrato.
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Establecer ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SENA SOFIA PLUS.
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Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guia de aprendizaje Planeacién

T — Ap—

i
1

[ Wi v R

R et » ~ - ~ m‘

T B g op— e Iy

- et ———v—— Sty - .. e e _____’:: L
—n_ Rl . - B
ir» corsm sevmm E‘-“-— D SR [ —— m._
et - —— -




4. Participar de la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales. Reunidén para concretar plan de contingencia y desarrollo de la
formacién debido a la crisis nacional por COVID- 19.
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5. Participar cuando el centro de formacién lo requiera en jornadas de disefio curricular.
NA
6. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas. NA
7. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo.
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8. Aplicar segin la modalidad estrategias de ensefianza. -Anuncios, sesiones por
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ANUNCIOS, VIDEO TUTORIALES POR WHATSAPP
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9. Participar cuando el centro de formacién lo requiera en proyectos de investigacién

técnica.

10. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los RAP. Participar cuando el
centro de formacion lo requiera en proyectos de investigacidn técnica.
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11. Entregar soporte del procedimiento de ingreso de aprendices al programa de
formacion.
12. Registrar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion.
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13. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccién disefio de talleres.
Asistencia oportuna a reuniones cuando el centro lo requiera.
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14. Aplicar y hacer cumplir el manual de convivencia del centro de formacién. ASISTENCIA
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15. Apoyar procesos de registro calificado.

16. Acatar los lineamientos de la seguridad y la salud en el trabajo.

17. Asistencia a reuniones de capacitacion.

18. Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera promocion del portafolio de
servicios.

19. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices. Registro de Notas.
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20. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion.
21. Certificado norma pedagdgica actualizada.
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22. Acompafiar a aprendices en jornadas de bienestar. Jornada de eleccion de
representante de los aprendices.

23. Apoyar procesos de autoevaluacién de programas de formacion técnico y tecnoldgico.

24, Certificado nivel B2 APTIS.
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